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BETREFf: Advies inzake overgangsbepalingen voor het verpleegkundig personeel
tewerkgesteld in de functies: intensieve zorg, de mobiele urgentiegroep en de
gespecialiseerde spoedgevallenzorg.

REFERTE: Ministerieel aanschrijven van de Heer Minister COLLA dd. 7/04/1999,
Ref. MV N /CH/BS/BS/c:min3/nrzv2.doc.

Mijnheer de Minister,
Mevrouw de Minister,

ln plenaire zitting van de Afdeling "Programmatie en Erkenning" dd. 8 april 1999, werd
het volgend advies gefomluleerd:

De Afdeling is akkoord met het feit dat een overgangsbepaling dient voorzien te
worden.

.

Inzake het gefonnuleerde voorstel, nI. "dat een hoofdverpleegkundige, die niet
voldoet aan de vooropgestelde criteria, doch reeds 10 jaar de functie van
hoofdverpleegkundige uitoefent op de betrokken diensten op het ogenblik van de
bekendmaking van onderhavige besluiten, deze functie mag blijven uitoefenen,
steunend op de verworven rechten." is de Afdeling van mening dat een ervaring van 5
jaar, i.p. v. 10 jaar, reeds voldoende is om de functie te mogen blijven uitoefenen.

.



Dit advies werd met éénparigheid van sternrnen goedgekeurd.

Een bijzonder Bureau, gehouden na afloop van de plenumvergadering, heeft het advies
bekrachtigd.

Met de meeste achting,
DE VOORZITTER,


